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พระราชบัญญัติ 
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.2538 

 

พระราชบัญญัตินี้มิให้ใช้บังคับแก่ 

1. รัฐสภาและคณะรัฐมนตรี 
2. องค์กรที่ใช้อำนาจตามรัฐธรรมนูญโดยเฉพาะ 

3. การพิจารณาของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีในงานทางนโยบายโดยตรง 
4. การพิจารณาพิพากษาคดีของศาลและการดำเนินงานของเจ้าหน้าที่ในกระบวนการพิจารณา

คดี การบังคับคดี และการวางทรัพย์ 
5. การพิจารณาวินิจฉัยเรื่องร้องทุกข์และการสั่งการตามกฎหมายว่าด้วยคณะกรรมการกฤษฎีกา 

6. การดำเนินงานเกี่ยวกับนโยบายการต่างประเทศ 

7. การดำเนินงานเกี่ยวกับราชการทหารหรือเจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ทางยุทธการร่วมกับทหาร
ในการป้องกันและรักษาความมั่นคงของราชอาณาจักรจากภัยคุกคามทั้งภายนอกและภายในประเทศ 

8. การดำเนินงานตามกระบวนการยุติธรรมทางอาญา 

9. การดำเนินกิจการขององค์การทางศาสนา 

หน่วยงานใดนอกจากที่กำหนดไว้  ให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกา ตามข้อเสนอของคณะกรรมการ
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

  
ในพระราชบัญญัตินี้ 

 

“วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง” หมายความว่า 

- การเตรียมการและการดำเนินการของเจ้าหน้าที ่ 
- เพ่ือจัดให้มีคำสั่งทางปกครองหรือกฎ  
- และรวมถึงการดำเนินการใด ๆ ในทางปกครองตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

“การพิจารณาทางปกครอง” หมายความว่า 
-  การเตรียมการและการดำเนินการของเจ้าหน้าที ่ 
- เพ่ือจัดให้มีคำสั่งทางปกครอง 

 
 

สังเกตว่า...จะไม่ใหใ้ช้บังคับแก่  

- นติิบัญญัติ(รัฐสภา)     - ตุลาการ(ศาล) 

- การเมือง      - ศาสนา   -ทหาร 
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“คำสั่งทางปกครอง” หมายความว่า 

1. การใช้อำนาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าที่ที่มผีลเป็นการสร้างนิติสัมพันธ์ขึ้นระหว่างบุคคล ไม่ว่าจะ
เป็นการถาวรหรือชั่วคราว (เช่น การสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การวินิจฉัยอุทธรณ์ การรับรอง และการรับจด
ทะเบียน) แต่ไม่หมายความรวมถึงการออกกฎ 

2. การอ่ืนที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 

“กฎ” หมายความว่า พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ประกาศกระทรวง ข้อบัญญัติท้องถิ่น ระเบียบ 
ข้อบังคับ หรือบทบัญญัติอ่ืนที่มีผลบังคับเป็นการทั่วไป (ไม่บังคับใช้เป็นการเฉพาะ บุคคล/กรณี) 

 
“คณะกรรมการวินิจฉัยข้อพิพาท” หมายความว่า คณะกรรมการที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายที่มีการจัด

องค์กรและวิธีพิจารณาสำหรับการวินิจฉัยชี้ขาดสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมาย 
 

“เจ้าหน้าที่” = บุคคล คณะบุคคล หรือนิติบุคคล ซ่ึงใช้อำนาจหรือได้รับมอบให้ใช้อำนาจทาง

ปกครองของรัฐในการดำเนินการตามกฎหมาย  
 

“คู่กรณี” = ผู้ยื่นคำขอหรือผู้คัดค้านคำขอ ผู้อยู่ในบังคับหรือจะอยู่ในบังคับของคำสั่งทางปกครองและผู้

ซึ่งได้เข้ามาในกระบวนการพิจารณาทางปกครอง เนื่องจากสิทธิของผู้นั้นจะถูกกระทบกระเทือนจากผลของคำสั่ง
ทางปกครอง       

  
   Note   
 
 

เจ้าหน้าที่ = ผู้ใช้อำนาจทางปกครอง คู่กรณี = ผู้รับผลกระทบจากการใช้อำนาจทางปกครอง 
 

นายกรัฐมนตรรีักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  

มีอำนาจออกกฎกระทรวงและประกาศ เพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
กฎกระทรวงและประกาศ ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้ใช้บังคับได้ 

  
 

ก่อ เปลี่ยนแปลง โอน สงวน ระงับ หรือมีผลกระทบต่อสถานภาพ

ของสิทธิหรือหน้าที่ของบุคคล 

ใช้อำนาจ 

รับผลกระทบ 
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หมวด 1 คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

 “คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง” ประกอบด้วย 
ผู้เชี่ยวชาญ ในทางนิติศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ รัฐศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
หรือการบรหิารราชการแผ่นดิน แต่ผู้นั้นต้องไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 

ประธานกรรมการ 
(คณะรัฐมนตรี แต่งตั้ง) 

ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 
ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 

กรรมการโดยตำแหน่ง 

ผู้ทรงคุณวุฒิอีกไม่น้อยกว่า 5 คนแต่ไม่เกิน 9 คน (5-9 คน) 
(ผู้ซึ่งมีความเชี่ยวชาญในทางนิติศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ รัฐศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ หรือการบริหารราชการแผ่นดิน แต่ผู้นั้นต้องไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่ง
ทางการเมือง) 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
(คณะรัฐมนตรี แต่งตั้ง) 

ข้าราชการของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ 
(เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา แต่งตั้ง) 

กรรมการซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งมีวาระดำรงตำแหน่งคราวละ 3 ปี (พ้นจากตำแหน่งอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้) 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ทำหน้าที่เป็น สำนักงานเลขานุการของคณะกรรมการวิธีปฏิบัติ

ราชการทางปกครอง รับผิดชอบงานธุรการ งานประชุม การศึกษาหาข้อมูลและกิจการต่าง ๆ ที่เก่ียวกับงานของ
คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

 

คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง มีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

1. สอดส่องดูแลและให้คำแนะนำเกี่ยวกับการดำเนินงานของเจ้าหน้าทีต่ามพระราชบัญญัติ 
2. ให้คำปรึกษาแก่เจ้าหน้าที่เกีย่วกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้  
3. มีหนังสือเรียกให้เจ้าหน้าที่หรือบุคคลอ่ืนใดมาชีแ้จงหรือแสดงความเห็นประกอบการพิจารณาได้ 
4. เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎีกาและการออกกฎกระทรวงหรือประกาศ ตามพระราชบัญญัตินี้ 
5. จัดทำรายงานเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ เสนอคณะรัฐมนตรีเป็นครั้งคราวตามความ

เหมาะสมแต่อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติราชการทางปกครอง 
6. เรื่องอ่ืนตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
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 หมวด 2  คำสั่งทางปกครอง 

  
ส่วนที่ 1 : เจ้าหน้าที ่

คำสั่งทางปกครอง จะต้องกระทำโดย เจ้าหน้าที่+มีอำนาจหน้าที่ ในเรื่องนั้น 

  
เจ้าหน้าที่ดังต่อไปนี้ จะทำการพิจารณาทางปกครองไม่ได้  
1. เป็นคู่กรณีเอง 
2. เป็นคู่หม้ันหรือคู่สมรสของคู่กรณี 
3. เป็นญาติของคู่กรณี   

- เป็นบุพการีหรือผู้สืบสันดานไม่ว่าช้ันใด ๆ  
- เป็นพ่ีน้องหรือลูกพี่ลูกน้องนับไดเ้พียงภายใน 3 ช้ัน  
- เป็นญาติเกี่ยวพันทางแต่งงานนับได้เพียง 2 ช้ัน 

4. เป็นหรือเคยเป็นผู้แทนโดยชอบธรรมหรือผู้พิทักษ์หรือผู้แทนหรือตัวแทนของคู่กรณี 
5. เป็นเจ้าหนี้หรือลูกหนี้ หรือเป็นนายจ้างของคู่กรณี 
6. กรณีอ่ืนตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
เจ้าหน้าที่ทราบ หรือคู่กรณีคัดค้านว่าเจ้าหน้าที่ ว่าเป็นบุคคลพิจารณาทางปกครองไม่ได้ ให้เจ้าหน้าที่ผู้

นั้นหยุดการพิจารณาเรื่องไว้ก่อน และแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาเหนือตนขึ้นไปชั้นหนึ่งทราบ  

ในกรณีมีเหตุอ่ืนใดนอกจากที่บัญญัติไว้ (นอกเหนือ 6 ข้อ) เกี่ยวกับเจ้าหน้าที่หรือกรรมการใน

คณะกรรมการที่มีอำนาจพิจารณาทางปกครองซึ่งมีสภาพร้ายแรงอันอาจทำให้การพิจารณาทางปกครองไม่

เป็นกลาง หรือ ในเรื่องนั้นไม่ได้  ให้ดำเนินการ ดังนี้ 
1. ถ้าผู้นั้นเห็นเอง  ให้ผู้นั้นหยุดการพจิารณาเรื่องไว้ก่อนและแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาเหนือตนขึ้นไปชั้นหนึ่ง

หรือประธานกรรมการทราบ  
2. ถ้ามีคู่กรณีคัดค้าน หากเห็นว่าตนไม่มีเหตุตามท่ีคัดค้านนั้น ผู้นั้นจะทำการพิจารณาเรื่องต่อไปก็ได้   

(แต่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาเหนือตนขึ้นไปชั้นหนึ่งหรือประธานกรรมการทราบ) 
 
ไม่ให้นำการบังคับเจ้าหน้าทีท่ี่พิจารณาทางปกครองไม่ได้ มาใช้กับกรณีที่มีความจำเป็นเร่งด่วน (หาก

ปล่อยให้ล่าช้าไปจะเสียหาย/ไม่มีทางแก้ไขได้/ไม่มีเจ้าหน้าที่อ่ืนปฏิบัติหน้าที่แทนผู้นั้นได้)  
แต่ถ้าปรากฏภายหลังว่า “เจ้าหน้าที่หรือกรรมการฯ พิจารณาทางปกครองใด ขาดคุณสมบัติหรือมี

ลักษณะต้องห้ามหรือการแต่งตั้งไม่ชอบด้วยกฎหมาย ผู้นั้นต้องพ้นจากตำแหน่ง   
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ส่วนที่ 2 : คู่กรณ ี

บุคคลธรรมดา คณะบุคคล หรือนิติบุคคล อาจเป็นคู่กรณีในการพิจารณาทางปกครองได้ตามขอบเขตที่

สิทธิของตนถูกกระทบกระเทือนหรืออาจถูกกระทบกระเทือนโดยมิอาจหลีกเลี่ยงได้ 
  

ผู้มีความสามารถกระทำการในกระบวนการพิจารณาทางปกครองได้ จะต้องเป็น 

1. ผู้บรรลุนิติภาวะ 
2. ผู้มีบทกฎหมายเฉพาะกำหนดให้มีความสามารถกระทำการในเรื่องที่กำหนดได้  
3. นิติบุคคลหรือคณะบุคคล  โดยผู้แทนหรือตัวแทน  
4. ผู้มีประกาศของนายกรัฐมนตรีหรือผู้ซึ่งนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 

  
การพิจารณาทางปกครองที่คู่กรณีต้องมาปรากฏตัวต่อหน้าเจ้าหน้าที่  
- คู่กรณีมีสิทธินำทนายความ/ที่ปรึกษาของตน เข้ามาในการพิจารณาทางปกครองได้ 
- การใดทีท่นายความ/ที่ปรึกษา ทำลงต่อหน้าคู่กรณี = การกระทำของคู่กรณี (เว้นแต่คู่กรณคีัดค้านขณะนั้น) 

  

ส่วนที่ 3 : การพิจารณา 

เอกสารที่ยื่นต่อเจ้าหน้าที่ 
1. จัดทำเป็นภาษาไทย  
2. หากเป็นเอกสารที่ทำขึ้นเป็นภาษาต่างประเทศ  
- ให้คู่กรณีจัดทำคำแปลเป็นภาษาไทย 
- มีการรับรองความถูกต้องมาให้ภายในระยะเวลาที่เจ้าหน้าที่กำหนด  
- ให้ถือว่าเอกสารดังกล่าวได้ยื่นต่อเจ้าหน้าที่ในวันที่เจ้าหน้าที่ได้รบัคำแปลนั้น 
- เว้นแต่เจ้าหน้าที่จะยอมรับเอกสารที่ทำข้ึนเป็นภาษาต่างประเทศ  
 

การพิจารณาทางปกครอง เจ้าหน้าที่อาจตรวจสอบข้อเท็จจริงได้ตามความเหมาะสมในเรื่องนั้น ๆ โดยไม่
ต้องผูกพันอยู่กบัคำขอหรือพยานหลักฐานของคู่กรณี  

 

คู่กรณีมีสิทธิขอตรวจดูเอกสารที่จำเป็นต้องรู ้ เพ่ือการโต้แย้งหรือชี้แจงหรือป้องกันสิทธิของตนได้ แต่ถ้า
ยังไม่ได้ทำคำสั่งทางปกครองในเรื่องนั้น คู่กรณีไม่มีสิทธิขอตรวจดูเอกสารอันเป็นต้นร่างคำวินิจฉัย 
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ส่วนที่ 4 : รูปแบบและผลของคำสั่งทางปกครอง 

  

คำสั่งทางปกครองอาจ ทำเป็น หนังสือ หรือวาจา หรือโดยการสื่อความหมายในรูปแบบอื่นก็ได้ 
แต่ต้องมีข้อความหรือความหมายที่ชัดเจนเพียงพอที่จะเข้าใจได้ 

  

คำสั่งทางปกครองเป็นคำสั่งด้วยวาจา ถ้าผู้รับคำสั่งนั้นร้องขอและการร้องขอได้กระทำโดยมีเหตุอัน
สมควรภายใน 7 วันนับแต่วันที่มีคำสั่งดังกล่าว → เจ้าหน้าที่ผู้ออกคำสั่งต้องยืนยันคำสั่งนั้นเป็นหนังสือ 

  

คำสั่งทางปกครองท่ีทำเป็นหนังสือ อย่างน้อยต้องระบุ  

- วัน เดือน และปีท่ีทำคำสั่ง  
- ชื่อและตำแหน่งของเจ้าหน้าที่ผู้ทำคำสั่ง  
- ลายมือชื่อของเจ้าหน้าที่ผู้ทำคำสั่ง 
 

คำสั่งทางปกครองท่ีทำเป็นหนังสือและการยืนยันคำสั่งทางปกครองเป็นหนังสือ ต้องจัดให้มีเหตุผลไว้

ด้วย และเหตุผลนั้นอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 

1. ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ 

2. ข้อกฎหมายที่อ้างอิง 
3. ข้อพิจารณาและข้อสนับสนุนในการใช้ดุลพินิจ 

 

ส่วนที่ 5 : การอุทธรณ์คำสั่งทางปกครอง 

คำสั่งทางปกครองใดไม่ได้ออกโดยรัฐมนตรีและไม่มีกฎหมายกำหนดขัน้ตอนอุทธรณ์ภายในฝ่ายปกครองไว้

เป็นการเฉพาะ ให้คู่กรณอุีทธรณ์คำสั่งทางปกครองนั้นโดยยื่นต่อเจ้าหน้าที่ผู้ทำคำสั่งทางปกครองภายใน 15 วัน
นับแต่วันที่ตนได้รับแจ้งคำสั่ง 

คำอุทธรณ์ต้องทำเป็นหนังสือ 
- โดยระบุข้อโต้แย้งและข้อเท็จจริง 
- ข้อกฎหมายที่อ้างอิงประกอบด้วย 

 
- การอทุธรณ ์ไม่เป็นเหตุให้ทุเลาการบังคับตามคำสั่งทางปกครอง เว้นแต่จะมีการสั่งให้ทุเลาการบังคับ  
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ส่วนที่ 6 : การเพิกถอนคำสั่งทางปกครอง 

เจ้าหน้าที่หรือผู้บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ อาจเพิกถอนคำสั่งทางปกครองได้ ไม่ว่าจะพ้นขั้นตอนการ
กำหนดให้อุทธรณ์/ให้โต้แย้งตามกฎหมายนี้หรือกฎหมายอ่ืนมาแล้วหรือไม่ 

การเพิกถอนคำสั่งทางปกครองที่มีลักษณะเป็นการให้ประโยชน์ ต้องกระทำภายใน 90 วันนับแต่ได้รู้

ถึงเหตุที่จะให้เพิกถอนคำสั่งทางปกครองนั้น  
เว้นแต่... คำสั่งทางปกครองจะได้ทำข้ึนเพราะการแสดงข้อความอันเป็นเท็จหรือปกปิดข้อความจริง 
การข่มขู่หรือการชักจูงใจโดยการให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดท่ีมิชอบด้วยกฎหมาย 

 
คำสั่งทางปกครองท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมาย อาจถูกเพิกถอนทั้งหมดหรือบางส่วน โดยจะให้มีผลย้อนหลัง

หรือไม่ย้อนหลังหรือมีผลในอนาคตไปถึงขณะใดขณะหนึ่งตามท่ีกำหนดได้  
 

ส่วนที่ 7 : การขอให้พิจารณาใหม่  
เมื่อคู่กรณีมีคำขอ เจ้าหน้าที่อาจเพิกถอน/แก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งทางปกครองท่ีพ้นกำหนดอุทธรณ์ตาม

ส่วนที่ 5 ได้ในกรณีดังต่อไปนี้ 
1. มีพยานหลักฐานใหม่  
2. คู่กรณีที่แท้จริงมิได้เข้ามาในกระบวนการพิจารณาทางปกครอง 
3. เจ้าหน้าที่ไม่มีอำนาจที่จะทำคำสั่งทางปกครองในเรื่องนั้น 
4. คำสั่งทางปกครองได้ออกโดยอาศัยข้อเท็จจริงหรือข้อกฎหมาย ต่อมาข้อเท็จจริงหรือข้อกฎหมายนั้น

เปลี่ยนแปลงไปในสาระสำคัญเป็นประโยชน์แก่คู่กรณี 

การยื่นคำขอให้พิจารณาใหม่ต้องกระทำภายใน 90 วัน (นับแต่ผู้นั้นได้รู้ถึงเหตุซ่ึงอาจขอให้พิจารณาใหม่) 

  

ส่วนที่ 8 : การบังคับทางปกครอง  
 

-------- (ยกเลิกแล้ว) -------- 
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หมวด 2/1  การบังคับทางปกครอง 

 

ส่วนที่ 1 บททั่วไป 
 
 

-------- (ไม่สำคัญ) -------- 
 
 

ส่วนที่ 2 การบังคับตามคำสั่งทางปกครองที่กำหนดให้ชำระเงิน 

1. การบังคับโดยเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐ 
คำสั่งทางปกครองที่กำหนดให้ชำระเงิน ถ้าถึงกำหนดแล้วไม่มีการชำระโดยถูกต้องครบถ้วน  
- ให้เจ้าหน้าที่ผู้ทำคำสั่งทางปกครอง 
- มีหนังสือเตือนให้ผู้นั้นชำระภายในระยะเวลาที่กำหนด 
- แต่ต้องไม่น้อยกว่า 7 วัน 
ถ้าไม่มีการปฏิบัติตามคำเตือน เจ้าหน้าที่มีอำนาจใช้มาตรการบังคับทางปกครอง  
- โดยยึดหรืออายัดทรัพย์สินของผู้นั้น และขายทอดตลาด เพ่ือชำระเงินให้ครบถ้วนได้ 
 
หน่วยงานของรัฐที่ออกคำสั่งให้ชำระเงิน 

- ต้องดำเนินการยึดหรืออายัดทรัพย์สิน ภายใน 10 ป ี
- นับแต่วันทีค่ำสั่งทางปกครองท่ีกำหนดให้ชำระเงินเป็นที่สุด 

1. ไม่มีการอุทธรณ์คำสั่งต่อเจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครองภายในระยะเวลาอุทธรณ์ 
2. เจ้าหน้าที่ผู้มีอำนาจพิจารณาอุทธรณ์มีคำวินิจฉัยยกอุทธรณ์ และไม่มีการฟ้องคดีต่อศาลภายใน
ระยะเวลาการฟ้องคดี 
3. ศาลมีคำสั่งหรือคำพิพากษายกฟ้อง หรือเพิกถอนคำสั่งบางส่วน และคดีถึงที่สุดแล้ว 

  
2. การบังคับโดยเจ้าพนักงานบังคับคดี 

หนว่ยงานของรัฐที่ออกคำสั่งให้ชำระเงินประสงค์ให้เจ้าพนักงานบังคับคดีดำเนินการบังคับคดี 

- ให้ยื่นคำขอฝ่ายเดียวต่อศาลภายใน 10 ปีนับแต่วันที่คำสั่งทางปกครองที่กำหนดให้ชำระเงินเป็นที่สุด  
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ส่วนที ่3 การบังคับตามคำสั่งทางปกครองท่ีกำหนดให้กระทำหรือละเว้นกระทำ 

คำสั่งทางปกครองที่กำหนดให้กระทำหรือละเว้นกระทำ  

- ถ้าผู้อยู่ในบังคับของคำสั่งทางปกครองฝ่าฝืนหรือไม่ปฏบิัติตาม  
เจ้าหน้าที่อาจใช้มาตรการบังคับทางปกครอง  ดังต่อไปนี้ 

1. เจ้าหน้าที่เข้าดำเนินการดว้ยตนเองหรือมอบหมายให้บุคคลอ่ืนกระทำการแทน  
- ผู้อยู่ในบังคับของคำสั่งทางปกครองจะต้องชดใช้ค่าใช้จ่ายและเงินเพ่ิมรายวัน ในอัตราร้อยละ 

25 ต่อปี ของค่าใช้จ่ายดังกล่าวแก่หน่วยงานของรัฐที่เจ้าหน้าที่นั้นสังกัด 

2. ให้มีการชำระค่าปรับบังคับการ 
- ตามจำนวนที่สมควรแก่เหตุแต่ต้อง ไม่เกิน 50,000 บาทต่อวัน 

 

หมวด 3  ระยะเวลาและอายุความ 

กำหนดเวลาเป็นวัน สัปดาห์ เดือน หรือปี 
- มิให้นับวันแรกแห่งระยะเวลานั้นรวมเข้าด้วย  
- เว้นแต่จะได้เริ่ม การในวันนั้นหรือมีการกำหนดไว้เป็นอย่างอ่ืนโดยเจ้าหน้าที่ 
 
- วันสุดท้ายเป็นวันหยุดทำการงาน สำหรับเจ้าหน้าที่ หรือวันหยุดตามประเพณีของบุคคลผู้รับคำสั่ง ให้ถือ

ว่าระยะเวลานั้นสิ้นสุดในวันทำงานที่ถัดจากวันหยุดนั้น เว้นแต่กฎหมายหรือเจ้าหน้าที่ที่มีคำสั่งจะกำหนดไว้เป็น
อย่างอ่ืน 

 

หมวด 4  การแจ้ง   

1. การแจ้งซ่ึงไม่อาจกระทำโดยวาจาหรือเป็นหนังสือ --> มิให้ใช้บังคับ 

2. คำสั่งทางปกครองที่แสดงให้ทราบโดยการสื่อความหมายในรูปแบบอื่นตามกฎกระทรวง  

ให้มีผลเมื่อได้แจ้ง 
3. การแจ้งคำสั่งทางปกครอง การนัดพิจารณา หรือการอย่างอ่ืน 
- เจ้าหน้าที่ต้องแจ้งให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบอาจกระทำด้วยวาจาก็ได้  
- แต่ถ้าผู้นั้นประสงค์จะให้กระทำเป็นหนังสือก็ให้แจ้งเป็นหนังสือ 
 

การแจ้งเป็นหนังสือ  
- ให้ส่งหนังสือแจ้งต่อผู้นั้น /ถ้าได้ส่งไปยังภูมิลำเนาของผู้นั้น ให้ถือว่าได้รับแจ้งตั้งแต่ในขณะที่ไปถึง 
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การแจ้งเป็นหนังสือโดยวิธีให้บุคคลนำไปส่ง ถ้าผู้รับไม่ยอมรับ หรือ ไม่พบผู้รับ  
- หากได้ส่งให้กับบุคคลใดซึ่งบรรลุนิติภาวะที่อยู่หรือทำงานในสถานที่นั้น หรือในกรณีที่ผู้นั้นไม่ยอมรับ  
- หากได้วางหนังสือนั้นหรือปิดหนังสือนั้นไว้ในที่ซึ่งเห็นได้ง่าย ณ สถานที่นั้นต่อหน้าเจ้าพนักงานตามที่

กำหนดในกฎกระทรวงที่ไปเป็นพยานก็ให้ถือว่าได้รับแจ้งแล้ว 

   

หมวด 5   คณะกรรมการที่มีอำนาจดำเนินการพิจารณาทางปกครอง 

 

-------- (ไม่สำคัญ) -------- 
 

******************* 


